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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde al proceso formative gue se da en situsciones reales de trabajo, donds el aprendiz aplica los conocimientes, habilidades y
destrezas desarrolladss en a2 etsps lective. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, Iz comprension de los principios y las teorizs y las
mansras de utilizar y aplicar sus competencias en situaciones cotidi; o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
ag:adémic:u v comportamental del aprendiz JOSE 1SAACTAPIAS GARCIA con nimero de documento de ldentidad 1003591545 del programa
TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES quien e encuentra desarrollando la akernativa de su Etapa
productiva en su empresa.

A continuacidn, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
NE de rantactn: WATTGRAA
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mansras de utilizar y aplicar sus tencias en situacionss cotidi o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiente al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacién me ha designade como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz  JOSE ISAACTAPIAS GARCIA con nimere de documento de ldentidad 1003591545 del programa
TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES v COMERCIALES quien s& encuentra desarrellande la akternativa de su Etapa
productiva en su empresa.

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N de contacto: 30037198020
Correo electronico: mbmartinezr@sena edu.co

El aprendiz realizard actividades de formacion propias del desarrollo de la Ftapa Productiva, y quincenalmente deberd elaborar una bitdcora, la cual
contemplard los datos basicos y las actividades ejecutadas, este formato debera ser firmado por las partes involucradas: Aprendiz, Jefe inmediato & Instructor
de seguimiento. Adicionalmente se debe diligenciar el formato de planeacion, seguimiento v evaluacion de etapa productiva, como parte del control al trabajo
realizado por el aprendiz, que debera ser firmado como el descrito anterior.

Si su entidad, presenta alguna inguietud del proceso de Etapa Productiva del aprendiz, se puede comunicar al correo: cerificacion3523@sena.edu.co, adscrito
al Centro de Comercio, Industria v Turismo de Cordoba.

Cordialmente,

MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Instructer de Seguimiente
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Asunto: Prezentacion instructer de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercie, Industria y Turizmo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un =aludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SEMA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde al proceso formativo que se da en situaciones reales de frabajo, donde el aprendiz aplica los conocimientos, habilidades y
destreras desarrolladas en la etspa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprensidn de los principios y las teorizs y las
mansras de utilizar y splicar sus competencias en situaciones cotidianas o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz  JORGE IVARJARAMILLO GUERRA con nimere de documento de ldentidad 1003735631 del
programa TECNOLOGO EN GESTION ADMIMISTRATIVA quien s& encuentra desarrollando la aternativa de su Etapa productiva en su empreza.

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003798020
Correo electronico: mbmartinezn@sens.edu.co
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La Etapa Productiva corr &l proceso ivo que se da en situsciones reales de trabajo, donde el iz aplica los imi 3 ¥
destrezas desarroliadas en ia etaps lective. Esto InCluye &l CONOCIMIEnts de hechos y .t e los ¥ tes teorias y las
‘maneras de utilizar y aplicar sus en o nuevas. (C SEMA)

Dando cumplimientc al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centre de formacién me ha designade ceme responsable de realizar el seguumuentu
académico y comportamental del aprendiz  JORGE IVANIARAMILLO GUERRA con nimero de documento de ldentidad 1003735531 el
programa TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA, quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N° de contacto: 3003798020

Correo electrénico: mbmartinezr@sens. edu.co

El aprendiz realizara actividades de formacién propias del desarrollo de la Etapa Productiva, ¥ guincenalmente debera elaborar una bitacora, la cual
contemplard los datos bésicos y las actividades ejecutadas, este formato deberd ser firmade por las partes involucradas: Aprendiz, Jefe inmediato & Instructor

de se debe dil iar el formato de ! ¥ de etapa productiva, como parte del control al trabajo
realizado por el aprendiz, que debera ser frmado como el descrito anterior.
Si su entidad, presenta alguna inguietud del proceso de Etapa Productiva del aprendiz, se puede al correo: certificacion9s edu.co, adscrito

al Centre de Comercie, Industria y Turisme de Cordoba.

Cordialmente,

MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Instructor de Seguimiento
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académico y comportamental del aprendiz  JORGE IVANIARAMILLO GUERRA con nimero de documento de identidad 1003735631 del
pregrama TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacién, relaciono los datos para el contacte con la empresa, el aprendiz y el CCT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Ne de contacto: 3003196020
Corres electronico: momartinezr@sens.edu.co

El aprendiz realizard actividades de formacién propias del desarrollo de la Etapa Productiva, y guincenalmente deberd elaborar una biticora, la cual
contemplara los datos basicos y Ias actividades ejecutadas, este formato debera ser frmado por as partes involucradas: Aprendiz, Jefe inmediato & Instructor
de se debe el formato de . ¥ ¢n de etapa productiva, come parte del control al trabajo
realizado per ol aprendiz, que deberd ser firmade como &l descrito anterior

Si su entidad, presenta alguna inguietud del procesc de Etapa Preductiva del aprendiz, se puede comunicar al corree: certificacion9523@sena.edu.co, adscrite
al Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba.

Cordialments,

MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Instructor de Seguimiento
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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SEMA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde &l proceso formativo que se ds en situsciones reales de trabsjo, donde ! ap aplica los conocimientos, habilidades y
destrezas desarrolladas en e eteps lectiva. Esto incluye e conocimiento de hechos y procesos, le comprension de los principios y las teorias v las

maneras de utilizar y aplicar sus ias en situacione: © nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacién me ha i COmo r de realizar el

académico y comportamental del aprendiz  LUISA FERNANDARAMOS NOVOA con nimero de documento de identidad 1003431290 del
programa TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA quien se encuentra desarrollando la aternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Ingtructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003798020
Correo electrdnico: mbmartinezr@sens.edu.co
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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.

Cordial salude,

El Centro de Comercio, Industria w Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolio de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde al proceso formativo gue se da en situsciones resles de trabajo, donde el aprendiz aplica los conocimientos, habilidades y
destrezes desarrolladas en Iz etspe lective. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, le comprensidn de los principios y 185 teorizs y las

maneras de utilizar y splicar sus &n situscionss cotidisnas o nusvas. (Concepto SENA)
Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacién me ha cCOmo T de realizar el i

académico y comportamental del aprendiz  CESAR AUGUSTOCARC BOLARIO con nimero de documento de ldentidad 1064996859 del
programa TECNICO EN IMPLEMENTACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES quien se encuentra desarrollando la

alternativa de su Etapa productiva en su empresa
A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N® de contacto: 3003798020
Carren slectrinicn: mhmartiner i sana adi oo
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Asunto: Presentacién instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria v Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un salude de agradecimiento por la confianza en el talento humano v
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Ftapa Productiva vinculades en su empresa

La Etapa Productiva corresponde al proceso formativo gue se da en situaciones reales de trabajo, donde e! aplica los conocimientos, hab ¥
destrezas desarrolladas en la etepa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, le comprension de los principios y las teorias y las

maneras de utilizar y splicar sus 1 &n situ ne: tidlis o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerde 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico ¥ comportamental del aprendiz  DANIEL JOSEARRIETA MURILLO con namero de documento de identidad 1062424396 del
programa TECNICO EN IMPLEMENTACION % MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES quien se encuentra desarrollande la
alternativa de su Etapa productiva en su empresa.

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y €l CCIT.
Instructer (a) seguimiente: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N® de contacto: 3003798020
Correo electrénico: mbmartinszr@sena.edu.co
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Asunto: Presentacién instructor de seguimiento Etapa Productiva.

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde al proceso formativo que se dz en situsciones resles e trabajo, donde el sprendiz spiica los conocimientos, habilidsdes y
destrezes desarroliedas en la efspz lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, I comprension de los principios y les teorias y les

maneras de utilizer y splicar sus competencias en situaciones cotidianas o nueves. (Conceplo SEMA)

Dando cumpiimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de reaizar el sequimiento
con nimers de documento de identidad del
quien se encuentra desarrolando la alternativa de su Etapa productiva en su

académico y comportamental del aprendiz _ BERLYS ROCIDBALOCO GUZMAN
programa TECHOLOGO EN GESTION CONTABLE ¥ FINANCERA
empresa

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con Ia empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003798020

1062961183,
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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde al proceso formative que se da en situsciones resles de trabajo, donde el sprendiz aplica los conocimientos, habilidades y
destrezas desarroiladas en la etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, ia comprension de los principios y ias teorias y ias
maneras de utilizar y aplicar sus en situzcione: 0 nusvas. (Concepto SENAJ

Dando cumplimiento al Acusrdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, &l Cantro de formacion me ha designado como responsable de realizar &l ssguimiento
académico y comportamental del aprendiz  JONATAN ELIECERZABALA SERNA con nimero de documento de Kdentidad 1007520243 del
programa TECNICO EN SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCEERAS quien se encuentra desarrolando la atternativa de su Etapa productiva en
SU empresa

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3003798020
Correo electronico: mbmartinezriisens edu co
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acpltda.com
Wonteria,

Sefior (a)
ACPLTDA
Carrera 42 #56-25
BARRANQUILLA

Asunto: Fresentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria v Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en €l talento humano v
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde &l proceso formativo que se da en situsciones resies de trabajo, donde &f sprendiz splics los conccimientos, habilidsdes v
destrezas desaroliaoas en 1a etspa lectiva. £5to incluye &l Conocimients O hEChos i Procesos, la Comprensitn O 1oS principios y ias teorias y s
maneras de utilizar y aplicar sus competencias en situaciones cotidianas 6 nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regismento Aprendiz, €l Centro de formacién me ha designado como responsable de realizar el segunmnemu
académico y comporiamental del aprendiz JOEL DAVIDMORALES ORTIZ nimero de documento de Identidad 1003214107

programa TECNICO EN INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES AREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN MEDIA Y BAJA TENSION

quien se encuentra desarrollando la atternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, l aprendiz y &l CCT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N* de contacto: 3003195020
Correo electronico: mbmartinezn@sens.edu.co
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El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por Ia confianza en ¢l talento humano ¥
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva resles de trabajo, donde el sprendiz splica los conocimientos, habilidsdes y
destrezas gessrOlisdzs en fa etapa lectiva. Esto inCluye &l CONOCImIENto de hEChoS y Procesos, la comprensién de (oS principios y ias teorias y 125
maneras de utilizar y aplicar sus competencias en situaciones cotidianss o nuevas. (Cencepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, &l Cemru de formacion me ha designado como responsable de reahzar el segmmnemn
académico y comportamental del aprendiz  CAMILO ANTONIOHOYOS SANCH: con niimero de documento de Identidad 100358035

programa TECNICO EN NSTALACION ¥ MANTENIMENTO DE REDESAREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN MEDIA Y BAJA TENsmN

quien se encuentra desarrollando la akernativa de Su Etapa productiva en su empres:

A continuacion, relacions los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instruetor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

Ne de contacto: 2003198020
Correo electronico: mbmartinezr@sens. edu.co
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Para:

lider_tthh@sevienergia.co
Monteria,

Sefior (a)

SERVIENERGIA LTD;

A
CRA 26 N 3A -25 BR LETICIA MONTERIA
CERETE

Asunto: Fresentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

€1 Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un Saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Fiapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva &l proceso sedsen resies de trabsfo, donde &l sprendiz splica los conocimientos, habilidades y
destrezas desarrolladas en Ia etapa lectiva. Esto inciuye el conocimiento de hechos y procesos, s comprensién de los principios v las teorias y las
manerss de utilizar v splicar sus competenciss en situaciones cotidianas o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el segimento
académico Y comportamental del aprendiz  ABRAHAM DAVIDNASSAR ARRIETA n nimero de documento de ldentidsd 1003189940

programa TECNICO EN INSTALACION Y MANTENMIENTO DE REDES AREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN MEDIA Y BALA TENSION

quien s encusntra desarmolando la akternativa e Su Etapa productiva en su empresa,

A continuacion, relaciene los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3003798020
Correo electrénico: momartinezr@sens edu.co
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Para: lider_tthh@

senvienergia.co
Monteria,

Sefior (a)

SERVIENERGIA LTDA

CRA 25 N 3A -25 BR LETICIA MONTERIA

CERETE

Asunto: Presentacisn instructor de seguimiento Etapa Productiva

Cordial saludo,

€l Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva ai procesn sedzen resies o¢ trabsjo, donde &l aprendiz splics los conocimientos, habilidades y
destrezas desarolladas en Iz etaps lectiva. Esto inciupe e conocimiento de hechos y procescs, la comprension de los principios y las teoriss y las
manerss de utilizar v splicar sus competencias en situsciones cotidianss o nuevas. (Cancepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el segmm\enln
académico y comportamental del aprendiz JEAN CARLOSSEDOVA VILLERA. con nimero de documento de ldentidad 1068668596

programa TECNICO EN INSTALACION Y MANTENMIENTO DE REDES AREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA EN MEDIA Y BAJA TENSION

quien se encuentra desarrolando la akernativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacion, relacione los datos para el contacto con la empresa, & aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003198020
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Para: psicologia.hum®
Monteria,

clinicazayma.org

Seiior (a)

CLINICA ZAYNA LTDA
cra 7 N7-1
MONTERIA

Asunto: Presentacisn instructor de seguimiento Etapa Productiva,
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva sl proceso sedaen reales de trabsjo, dond el sprendiz aplics los conocimientos, habilidsdes ¥
destrezas desemollsdas en le etzp lective. Esto incluye ¢! conocimiento de hechos y procesos, la comprensién de los principios y les teoriss y les
meneras de utilizar y splicar sus competencias en situaciones cotidianss o nueves. (Conoepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, el Centro de formacién me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz  JHONNYGARCES WILCHEZ con nimero de documento de ientidad 97447445 del programa
TECHICO EN DE EQUPOS DE ION, VENTILACION ¥ CLIMATIZACION quien se encuenira desarrollando la altemativa de
su Etapa productiva en su empresa.

A continuacion, relacions los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Ne de contacto: 2003198020
Correo electronico; mbmartinezr@sens. edu.co
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IMirta Beatriz Martinez Ruiz
Para:

sergioga@colanta.com.co

Monteria,

Sefior (a)

COOPERATIVA COLANTA

Calle 74 # 64A 51

MEDELLIN

Asunto: Presentacion instructor de seguimisnto Etapa Productiva.

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva al proceso fo sedaen resles de trabsjo, donde el sprendiz splice los conocimientos, habilidedes y
destrezas desaroilsdas en la etaps lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, Iz comprensién de los principios y les teorias ¥ les
maneras de utilizar y splicar sus compefencias en situaciones cotidianas o nueves. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el segumemn
académico y comportamental del aprendiz  MARIA PADLADE HOYOS MUFIOZ con niimero de documento de dentidad 1069485565
programa TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL quien se encuentra desarrolando Ia aternativa de su Etapa productiva en su empresa.

A continuacién, relacieno los datos para ¢l contacte con la empresa, ¢l aprendiz y e CCIT.

Instructor (a} seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N° de contacta: 3003198020
Correo electronico: mbmartinezr@sena.edu.co
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Para: formacion@expertmedica.com.co

Wonteria,

Sefior (a)

EXPERT MEDICA IPS 5.A.5
avenida 33 # 74b-163
WEDELLIN

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Froductiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turisme del SENA Regional Cordoba - CCT, extiende un saludo de agradecimiento per la confianza en el talente humane y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde al proceso farmativo que se da en situaciones reales de trabajo, donde &l aprendiz splica los conocimientos, habilidades y
destrezas Gesarolladas en iz etapa iectiva. ESto incluye &l CONOCIMIENto de hechos ¥ procesos, iz comprension de los principios y 1as teorias y las
manerss de utilizar y splicar sus = nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 1007 de 2012 Reglsmento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico Y comportamental del aprendiz  LINA MILENAPEDROZA AREVALO nimero de documento de ldentidad 1049653793
programa TECHICO EN APOYO ADMINISTRATVO EN SALUD, quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su Empresa

A continuacion, relacione los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3002198020
Correo electronico: mbmartinezr@sens edu.co
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Para: gverdeza@puntoestrategico.com.co

Wonteria,

Seiior (a)

PUNTO ESTRATEGICO RED DE CONSULTORES SAS

Cra. 52 No. 79-01 Piso 2 Oficina 201

BARRANQUILLA

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saluda,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva al proceso resles de trabajo, donde el prendiz plica [0S Conocimientos, habilivades y
destrezas desammolladas en la etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de heches y procesos, la comprension de los principios y las teorias y las
maneras de utilizar y aplicar sus compstencias en situaciones cotidianss o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz  YESID EDUARDOHERNANDEZ GONZALEZ n niimero de documento de Identidad 1067962857

del programa TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE qQuien se encuentra desarrollando Ia alternativa de su Etapa productiva en su
empresa

A continuacién, relacione los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N de contacto: 3003798020
Correo slectronico: mbmartinezr@sens edu.co
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() Elementos envia... = Fittrar PRESENTACION DEL INSTRUCTOR & Piblica Clasificada\Todos Ios empleados (Sin Restriccién]
PRESENIACION DEL INST...  Jus 04/08
Monterfa, Sefior fa) SERVIENERGIA L. . i .
() Retendién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 1332
lider_tthh@senvienergia.co
Jue 04/08 o
PRESENTACION DEL INST...  iue Mirta Beatriz Martinez Ruiz @
Monteria, Sefior (2) SERVIENERGIA L.,
Para: RECURSOSHUMANOS@IPSDELACOSTA.CO
lider_tthh@senvienergia.co Monteria,
PRESENTACION DEL INST...  Jus 04/08 R
Monteria, Sefior (2) SERVIENERGIA L. Sefior (a)
. IPS DE LA COSTA S.A
CALLE 26 N* 15-10
psicologia.hum@clinicazayma.org WONTERIA
PRESENTACION DEL INST...  Jus G4/08

Monteria, Sefior (a) CLINICA ZAYMA L. Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.

. Cordial saludo,
sergioga@colanta.com.co

PRESENTACION DEL INST...  Jue
Monteria, Sefior (s) COOPERATIVA C..

/o8 El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cardoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y

técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolio de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva al proceso sedaen resles de trabsjo, donde el eprendiz splica los conocimientos, habilidedes y
destrezas desanolladas en la etaps lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, Iz comprension de los princisios y las teoriss y lss
maneras de utilizar y splicar sus competencias en situsciones cotidianas o nuevas. (Concepto SENA)

formacion@expertmedica,com.co
PRESENTACION DEL INST...  Jus
Monteria, Sefior (z) EXPERT MEDICA

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprenciz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz - DONALDOTORRES RUIZ con nimero de documento de identidad 1003004342 el programa
TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA quien se encuentra desarrollando la aternativa de su Etapa productiva en su empresa

guerdeza®puntaestrategico.com.co
> PRESENTACION DELIN... Jue 04/08
Manteria, Sefior (a) PUNTO ESTRATE... A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y e CCIT
RECURSOSHUMANOS@IPSDELACOS...
PRESENTACION DEL INST...  Jus 04/08
Monterfa, Sefior (3) IPS DE LA COSTA.

Instructor (a) sequimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N de contacto: 3003198020
Correo electronico: mbmartinezr@sens. edu.co
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PRESENTACION DEL INSTRUCTOR € Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriceién)

Monteria, Sefior (a) SERVIENERGIA L..
( Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 13:32
psicologia.hum@clinicazayma.arg
PRESENTACION DEL INST. Jue 04/08
Wonteri, Sefior (a) CLINICA ZAVMA L.,

Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Para: lilibeth.tarazona@bpoconsulting.net
sergioga@colanta.com.co
PRESENTACION DEL INST...  Jue 04/08 Menteria,
Wonteria, Sefior (a) COOPERATIVA C... "
Seifior (a)

BPO CONSULTHG S A S
formacion@expertmedica.com.co av calle 118 #70d 86
PRESENTACION DELINST...  Jus 04705 BOGOTA D.C.
Monteria, Sefior (a) EXPERT MEDICA )
Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Froductiva.
gerdeza®puntoestrategico.com.co
» PRESENTACION DEL IN...  Jue 04/08
Wonteri, Sefior (a) PUNTO ESTRATE...

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de SU Etapa Productiva vinculados en su empresa

RECURSOSHUMANOS @IPSDELACOS...
PRESENTACION DELINST...  Jue 04/08
Monteria, Sefior (a) IPS DE LA COSTA...

La Etapa Productiva al proceso resles de trabajo, donde el aprendiz aplica los conocimientos, habilidades y
destrezas desarolizdss en iz etsps lectiva. £510 inCluye & CONGCIMIENto Ge hechos i Procesos, ia Comprensién de 103 principios y ias teoriss y las
maneras e utilizar y Splicar SuS Competencias &n Situaciones CONNMENSS © NUEVES. (CONCE!D SENA)

@ LT T
> PRESENTACION DEL IN.. Jue 04/08
Monteria, Sefior (a} BPO CONSULTIN...

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacién me ha designade como responsable de realizar el segulm\enln
académico y comportamental del aprendiz  LAURA VANESSABUELVAS RUIZ con nimero de documento de dentidad 1003043246

programa TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCERAS.
Etapa preductiva en su empresa

quien se encuentra desarrollando la alternativa desu

Blanca barbosa@ica.gov.co
PRESENTACION DELINST...  Jue 04/08
Monteria, Sefior (a) INSTITUTO COL..

A confinuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a} seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Ne de contacto: 30037198020
Corren elecironico: mbmartinezr@)sena. edu.co

ome una aplicacién para los enlaces de mailto? Afiadir aplicacién x
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() Elementos envia... % Filtrar

PRESENTACION DEL INSTRUCTOR & Publica Clasificads\Tod

los empleados (Sin
WMonteria, Sefior (z) SERVIENERGIA L..

X () Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 13:32
psicologiahum@dlinicazayma.org
PRESENTACION DEL INST...  Jue 04/28
Monteria, Sefior (z) CLINICA ZAVMA L..

Mirta Beatriz Martinez Ruiz 4
Fara: Blanca barbosa@ica.gov.co

sergioga@colanta.com.co Vontert

PRESENTACION DEL INST...  Jus 04/08 onterss,

Manteria, Sefior (o) COOPERATIVA C... sefor (a

)
INSTITUTO COLOMBIAND AGROPICA
centro comercial clare
VILLETA

formacian@expertmedica.com.co
PRESENTACION DEL INST...  Jue 04/08

Monteria, Seffor (2) EXPERT MEDICA ... Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva

guerdeza@puntoestrategico.com.co
> PRESENTACION DEL IN..,  Jue 04/08
Monteria, Sefior (a) PUNTO ESTRATE...

RECURSOSHUMANOS @IPSDELACOS...
PRESENTACION DEL INST. Jue 04/08
Monteria, Sefior (s) IPS DE LA COSTA...

lilibeth.tarazona@bpocansulting.net
> PRESENTACION DEL IN...  Jue 04702
Monteria, Sefior (z) BPO CONSULTIN...

Blanca.barbosa®ica.gov.co
PRESENTACION DEL INST...  Jue 04/08
Monteria, Sefior (z) INSTITUTO COL..

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en ¢ talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva al proceso sedaen reales de trabajo, donde ¢l sprendiz splica los conocimientos, habilidsdes y
destrezas desarroliades en iz etaps lectiva. ESto incluye &l conocimiento 0 hechos y Procescs, 1a Comprension Ge 10S principios y Iss teoriss y i2s
maneras de utilizar y aplicar sus competencias en situaciones cotidianss o nuevas. (Concepts SENAJ

Dando cumplimiento &l Acuérdo 0007 de 2012 Reglamento Aprenciz, &l Centro de formacién me ha designado como respansale de realzar el segmm\emu

académico y aprendiz con niimero de documento de Identidad 1085012485
programa TECNICO ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHNVOS quien se encuentra desarrollande la akernativa de su Etapa productiva en su
empresa

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
1= de contacto: 3003798020
Correo slectronico: mbmartinezr@sena.edu.co



PRESENTACION DEL INSTRUCTOR & Publica Clasificada'\Todos los empleados (3in Restriccian)

() Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 13:32

o Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Fara: lina.moreno@urbaser.co
Monteria,
Sefior (a)
URBASER COLOMBIA 5 AES.P
calle 29 # 14-121 B/El Eden
BOGOTAD.C.

Asunto: Presentacién instructor de seguimiento Etapa Productiva.

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turizmo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un =aludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y

técnice de sus aprendices SENA, para el desarrolio de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde a! proceso formative que se da en situsciones reales de trabajo, donde el sprendiz aplics los conocimientos, habilidades y
destrezas desarrolladas en |z etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprension de los principios y las teorizs y las

maneras de utilizar y aplicar sus

en situacions: tidi o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamente Aprendiz, el Centro de formacion me ha COMO resp de realizar el
académico y comportamental del aprendiz  JULISSA PAULINAVAQUIRO HOYOS con nimero de documento de identidad 1003399352 del
programa TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA quien s& encuentra desarrollando |a atternativa de su Etapa productiva en su empresa.
A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a} seguimiento: AMIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003798020
Correo electronico: mbmartinezr@sena.edu.co
PRESENTACION DEL INSTRUCTOR  &F Publica Clasificada‘\Todos los empleados (Sin Restriccién)
() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 02/08/2032 9:18
° ahumanc@cardinalscale.com.co < o’ o
Para: Mirta Beatriz Martinez Ruiz fi 18
Buenos dias Mirta recibida informacién, muchas gracias y estaremos
atentos al seguimiento del estudiante.
El 2022-08-04 11:34, Mirta Beatriz Martinez Ruiz escribis:
> Monteria,
>
= Sefor (a)
>
= AUTOMATIZACION ¥ PESO LTDA
>
> Carrera 43 A 61 SUR 152 BG 131
>
> SABANETA
>
> Asunto: Presentacién instructor de seguimiento Etapa Productiva,
>
> Cordial saludo,
>
> El Centro de Comercic, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba
> - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el
> talento humano y técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolio
> de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.
d Limpiar EB Movera ~ O Categorizar ~ (D Posponer ~ Deshacer
FORMATO DE SEGUIMIENTO bav @
() Reenvid este mensaje el Lun 08/08/2022 10:59.
(1) Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 05/08/2032 10:55
& i e s

@ ADMIMISTRACIOMN FEDIMON <administracion@fedimon.edu.cos
Para: Mirta Beatriz Martinez Ruiz

o GFPI-F-023_Formato_Planea...
s3k8

No susle recibir comaos Snicos de sdministrac i du.co. Por qué esto e importante

Cordial saludo.

sefiora Mirta, adjunto formate diligenciade diligenciado, por favor revisar si hace falta algo mas me indica.

Cuedo atenta.

Cordialmente,

Sandra V




q? Mirta Beatriz Martin

Cn  Llamada de Teams @ B o =

< Limpiar Fg Movera ~ ¢? Categorizar ~ Posponer - Deshacer ---

PRESENTACION DEL INSTRUCTOR &F Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccén)

(p Parte del contenido de este mensaje s ha bloqueado porque el remitente no estd en la lista de remitentes seguros.
Confio en el contenido de lilibeth.tarazona@bpoconsulting.net. | Mostrar contenido bloqueado

(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 15:05

o Lilibeth Tarazon <lilibeth.tarazona@bpoconsulting.net= a < R
Para: Mirta Beatriz Martinez Ruiz Jue 04,/08/2022 1505

Buenas tardes Mirta,

Muchas gracias por tu presentacion y datos de contacto. Te confirmo los datos de las personas de la empresa con las cuales también puedes contactarte para los
seguimientos o requerimientos gue tengas:

Wellis Babilonia. Contador lider de las actividades
Correo: tcovellis.babilonia @bpoconsulting.net

Teléfono. 3212414912

De igual forma mis datos de contacto quedan en el pie de firma para cualquier cosa que requisras.

Cordialmente,

Lilibeth Tarazona CéArdenas

PP - s [P

PRESENTACION DEL INSTRUCTOR & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian)

Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Monteriz, Sefior (=) PUNTO ESTRATEGICO RED DE COMSULTORES SAS Cra 53 Mo. 78-01 Piso 2 Oficina 201 BARRANQUILLA Asunto: Presentaci Jue 04/08/2022 13:32

G) Parte del contenido de este mensaje se ha blogueado porgue el remitente no estd en la lista de remitentes seguros.
Confio en el contenido de gverdeza@puntoestrategico.com.co. | Mostrar contenido blogqueado

() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 13:37

@ Giannina Verdeza Dominguez =gverdeza@puntoestrategico.com.co>
Para: Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Muchas gracias estaremos en contacto

Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Centro De Comercio, Industria ¥ Turismo De Cordoba

contratista

mbmartinezr@sena.edu.co

PBX:5461500 Ex
Logo SENA Avenida Circunvalar Calle 24 ¥ 27

instagram Facebook Twitter Youtube
Redes

SEMA



PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion]

() Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 10/08/2032 14:24

o Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Para: omar1215garcia@gmail.com

Sefior (a)
Alfonso Garcia Castellano
Barrio vila Celina

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria v Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SEMA, para el dezarrello de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde &l procesoe formative gue se ds en situaciones reales de trabajo, donde el sprendiz aplica los conocimisntos, habilidades y
destrezas desarrolladas en la etape lective. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, I8 comprensidn de los principios y las teorias y las
maneras de utilizar y aplicar sus compstencias en situacionss cotidianas o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designade como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz Omar Yesid Garcia Lora con Cédula de Ciudadania nimero de documento de ldentidad 1065010733  del
programa Técnico en construccion de edificacion quien se encuentra desarrellando la aternativa de su Etapa productiva en su empresa.

A continuacion, relaciono los datos para el contacte con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003798020

S

-@ Elementos envia... % = Filtrar PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Semana pasada
(3} Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 10/08/2032 14:24
omari215garcia@gmail.com
PRESENTACION INSTRUCT...  S8b 1425 B
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a] Alfo... o Mirta Beatriz Martinez Ruiz @ H B B2

Para: Cene2019@gmail.com

vmartinezvelazque @ gmail.com

Monteria, 13/08/2022
> PRESENTACION INSTRU... S8k 1425

Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Victo... Sefior (a)
Centro educativo Nueva Esperanza
O Cene2019@gmail.com CR 2 ¢l 2-310 vd Nueva Esperanza
PRESENTACION INSTRUCT...  S8b 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Cent...
samiranaya1970@gmail.com Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva

> PRESENTACION INSTRU... 58b 1425

Monteria, 13/08/2022 Sefior (3] Sami... Cardial saluda,

El Centre de Comercio, Industria y Turisme del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiente por la confianza en el talento humano ¥

lidasanchez96@gmail.com técnico de sus aprendices SEMA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

PRESENTACION INSTRUCT...  58b 1425

Manteria, 13/08/2022 Sefior (a) L.E M... La Etapa Productiva corresponde &l proceso formativo que se da en situaciones reales de trabajo, donde &l aprendlz}apfr‘c& los conocimientos, habr'ﬁ‘idades ¥
destrezas desarrolladas en la efapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprensin de los principios y las teorias y las

. } ‘maneras de utilizar y aplicar sus en situacione: tidianas o nuevas. (Concepto SENA)

construccion2859@hotmail.com

FRESEMTACION INSTRUCT...  S3b 1425 Dande cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como respensable de realizar el seguimiento

Monterfa, 13/08/2022 Sefior (a) Rafa... académico y comportamental del aprendiz Matalia lsabela Blanco Solano con Cédula de Ciudadania nimerce de documento de ldentidad 1072249008  del
programa  Atencion integral a la primera infancia quien se encuentra desarrollando la akernativa de su Etapa productiva en su empresa.

James3015suarez@hotmail.com
PRESENTACION INSTRUCT...  Sib 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Jade...

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contactn: 3003198020



Buscar n  Llamada de Teams

@ B 0 B 7 0 s @

0
TW Eliminar

3 Archivo  £g Movera ~ < Categorizar ~ Deshacer ==+
@ i .
) Elementos envia... % Filtrar PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO € Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian) g3
Semana pasada
() Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 10/08/2032 14:24
omar1215garcia@gmail.com
PRESENTACION INSTRUCT...  S2b 1425
Manteria, 13/08/2022 Sefior (a) Alfo... o Mirta Beatriz Martinez Ruiz &

Para: samiranaya1970@gmail.com

vmartinezvelazque@gmail.com
> PRESENTACION INSTRU...  sib 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (] Victo...

Monteria, 13/08/2022

Sefior (3)
Samir Anaya A
Cene2019@gmail.com Urbanizacion Vallejo
PRESENTACION INSTRUCT..,  S2b 1425

Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Cent..

samiranaya1370@gmail.com
> PRESENTACION INSTRUL.. S&b 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Sami...

Asunto: Presentacion instructer de seguimiento Etapa Productiva

Cordial saludo,

El Centro de Comercie, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un salude de agradecimiento por la confianza en el talento humano y

lidasanchezo6@gmail.com técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolls de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

PRESENTACION INSTRUCT..,  Séb 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) LE M...

La Etapa Productiva corresponde &l proceso formativo que se da en situaciones reales de trabsjo, donde e aprendiz splica los conocimientos, habilidedes y
destrezas desarrolledzs en Iz eteps lective. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprensidn de los principios y les teorias y las
construcclon2859@hotmal.com maneras de utilizar y splicar sus compstenciss en situsciones cotidianss o nusvas. (Concepto SENA)
PRESENTACION INSTRUCT..,  Sib 1425

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglaments Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realzar el seguimiento
Manteria, 13/08/2022 Sefior (3] Rafa...

académico y comportamental del aprendiz Juan David Gonzalez Martinez con Tarjeta de ldentidad nimero de documento de Identidad 1087856967  del
programa  Construccion de Edificaciones quien se encuentra desarrollando la aternativa de su Etapa productiva en su empresa.
James3015suarez@hotmail.com
PRESENTACION INSTRUCT...  Séb 1425
Monteriz, 13/08/2022 Sefior (a) Jade...

A continuacion, relaciono los datos para e contacto con la empresa, el aprendiz y el CCT.

Instructor (a) seguimiento. MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003198020

W Eliminar & Archivo £g Movera - &) Categorizar ~

Deshacer

() Elementos envia... % = Filtrar

PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO & Publica Clasificads\Todos los empleados (Sin Restriccian]
Semana pasada

() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 10/08/2032 14:24
omar1215garcdia@gmail.com
PRESENTACION INSTRUCT...  Sib 1425

Manteria, 13/08/2022 Sefior (a) Alfo...

Mirta Beatriz Martinez Ruiz @
Para: lidasanchez96@gmail.com

vmartinezvelazque @gmail.com
> PRESENTACION INSTRU... Sib 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Victo...

Monteria, 13/08/2022

Sefior (a)

|E Marmato sede Echandia Lida Maria Sénchez
Cene2019@gmail.com Lida Maria Sanchez
PRESENTACION INSTRUCT...  Séb 1425

Meonteria, 13/08/2022 Sefior (a) Cent...

samiranaya1S70@gmail.com
> PRESENTACION INSTRU... Sib 1425
Manteria, 13/08/2022 Sefior () Sami...

Asunto: Fresentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva,
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y

lidasanchez36@gmail.com
PRESENTACION INSTRUCT...,  Sib 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) LE M...

construccion2853@hotmail.com

téenico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de SU Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde i proceso formativo que se dz en situsciones reales de trabajo, donde el aprendiz splica los conocimientos, habilidades y
destrezes deserroliades en |a etspe lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, l2 comprension de los principios y les feories y las
maneras de utilizar y aplicar sus ie d nuevas. (Concepto SENAJ

PRESENTACION INSTRUCT...  Sib 1428

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, € Centro de formacién me ha designado como responsable de realizar ¢l seouimiento
Manteria, 13/08/2022 Sefior (a) Rafa..

académico y comportamental del aprendiz Larreal Peinado Andrea Paola  con Cédula de Ciudadania nomero de documento de ldentidad 1057975174 del
programa  Atencion integral a la primera infancia quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa
James3015suarez@hotmail.com
PRESENTACION INSTRUCT... Séb 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Jade...

A continuacidn, relaciono los datos para el contacto con la empresa, &l aprendiz y el CCIT

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Ne de contacto: 30037198020
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Semana pasada

() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 10/08/2032 14:24
omar1215garcia@gmail.com
PRESENTACION INSTRUCT..,  Sib 1425

Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Alfo. Mirta Beatriz Martinez Ruiz @

Para: construccion2859@hotmail.com

vmartinezvelazque @gmail.com
> PRESENTACION INSTRU... Séb 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a] Victa...

Monteria, 13/082022

Seiior (a)
Rafacl Ramos
Cene2019@gmail.com Monteria
PRESENTACION INSTRUCT...  Sib 1425

Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Cent..

samiranaya1970@gmail.com
> PRESENTACION INSTRU.., Sib 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Sami...

Asunto: Presentacién instructor de seguimiento Etapa Productiva,

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y

lidasanchez96@gmail.com téenico de sus aprendices SENA, para el desarrolls de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

PRESENTACION INSTRUCT...  Séb 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) LE M.,

La Etapa Productiva Comesponde &/ proceso formative GUE S 03 n SItUSCIONES resles de trabajo, donde & aprendiz splica los conocimisntos, habilidades ¥
destrezas desarrolladas en Iz etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprension de los principios y las teorias y les
. maneras de utilizar y splicar sus compstencias en situaciones cotidianes o nusvas. (Concepto SENA)
() Construcdonzesa@hstmail.com

PRESENTACION INSTRUCT...  Sib 1425

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprenciz, el Centro de formacién me ha designado como responsabie de realizar el seguimiento
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a) Rafa.

académico y comportamental del aprendiz Luis Eduardo Romero Cutiva  con Cédula de Ciudadania nomero de documento de Wentidad 1062424517 del
programa  Construccion de Edificaciones. quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa
James3015suarez@hotmail.com
PRESENTACION INSTRUCT.. Séb 1425
Monteria, 13/08/2022 Sefior (a] Jade...

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCTT.

Instructor (a) sequimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003198020
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz PoE T Sl
Para: construccion2859@hotmail.com =

3708,

424

La Etapa Productiva corresponde &l proceso formative que se da en situacicnes reales de trabajo, donde &l aprendiz aplica los conaeimientos, habilidades y
destrezas desarrolladas en Is etaps lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos ¥ procesos, la comprension de los princivios y 1as teoriss y las
manerss de utilizar y Splicar SUS COMPEtencias en Situsciones cotidianss o nuevss. (Concepto SEMA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designade como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz Luis Eduardo Romero Cuitiva con Cédula de Ciudadania nimero de documento de ldentidad 1062424517  del
programa  Censtruccion de Edificaciones quien se encuentra desarrolando la aternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacin, relacione los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N° de contacto: 3003198020
Correo electrnico: mbmartinezr@sens eol.co

€l aprendiz realizara actividades de formacion propias del desarrollo de la Elapa Produciiva, v quincenaimente debera elaborar una bitacora, la cual
contemplara los datos basicos y las actividades ejecutadas, este formato debera ser firmado por las partes involucradas: Aprendiz, Jefe inmediato & Instructor
de seguimiento. Adicionalmente se debe diigenciar el farmato de planeacian, seguimiento y evaluacion de etapa productiva, como parte del control al trabajo
realizado por el aprendiz, que debers ser firmado como el descrito anterior.

Sisu entidad, presenta alguna inquistud del proceso de Etapa Productiva del aprendiz, se puede comunicar al correo: cerfificacion8523@sena edu co, adscrits
al Centro de Comercio, Indusria y Turismo de Cérdoba
Cordialmente,

MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Instructor de Seguimiento

v UsmadadeTeams @@ fp 0 & 7
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Para: James3015suarez@hotmail.com

Seiior ()

Jader Mestra Suarez

Mz 20 Lt 11 Canta Claro

JAsunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde &l procesn reales te trabajo, donde &l sprendiz apiica los conocimientos, habilidzdes y
destrezas desarrolladas en la etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprensicn de Ios principics y las teorias y las
manerss de utilizar y aplicar sus competenciss en sitvaciones cotidianas o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz Yovani Salgado Alean  con Cédula de Ciudadania nimero de documento de kentidad 1001745765  del
programa  Instalacion de Sistemas Electricos Residenciales y Comerciales quien se encuentra desarrolando Ia alternativa de su Etapa
productiva en su empresa

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y &l CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3003795020
Corren electronico: mbmartinezr@sens eou.co

Deshacer -~
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz @
Para: construccion2859@hotmail.com

Monteria, 13/08/2022

Sefior (a)
RAFAEL RANOS G
CALLE 24 ¥ 27 SENA

Asunto: Fresentacion nstructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

EI Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolls de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva al procese reales de trabajo, donde ¢! aprendiz aplica los conocimientos, habilidsdes y
destrezas desarrolladss en ie etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y proceses, la comprension de los principios y lss teorias y las
maneras de utilizar y aplicar sus competencias en situaciones cotidianas o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplmiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacian me ha designade como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz LUIS ALFONSO  con Cédula de Ciudadania nimero de documento de ientidad 1062425541  del programa
CONSTRUCCION DE EDFICACIONES quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Elapa productiva en su empresa.

A continuacin, relaciona los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y &l CCIT

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003798020

B i (1)
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PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO

Mirta Beatriz Martinez Ruiz

Para: jadergm1212@gmail.com

Seiior (a)
Juan emilio cavadia garce
barrio el regren

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolio de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde ai proceso formative que se da en situaciones reales de trabajo, donde e! aprendiz aplica los conocimientos, habilidades y
destrezes desarroliadas en la etaps lectiva. Esio incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprensicn de los principios y las teorias y las
maneras de utilizar y aplicar sus fi itk ne: nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha
académico y comportamental del aprendiz jader Andrés Gomez Lucas
programa  construccion de edificacion

como de realizar el
con Cédula de Ciudadania nimero de documento de identidad 1067830108 del
quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa.

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N® de contacto: 3003195020
Correo slectronico: mbmartinszr@sena s0u.co

Cn  Liamada de Teams
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(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 10/08/2032 14:24

Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Para: jaimecarrascali4@gmail.com

Monteria, 13/08/2022
Sefior (a)

Jaime Carrascal
Jaime Carrascal

Asunto!

instructor de Etapa
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolio de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva &l proceso sedsen
destrezas desarrolisdas en iz etaps lective.
maneras de wtilizar y splicar sus

resles de trabajo, donds el aprendiz splica ios conocimientos, habilidades y
Esto inciuye &l conocimients de hechos y procesos, iz comprensién de los principios y les teories y las
en situsci © nuevas. (Concepto SENA}

Dando cumplimiento al Acuerde 0007 de 2012 Regismento Aprendiz, €l Centro de formacién me ha como T
académico y comportamental del aprendiz Anibal Manuel cavadia ayala
programa  Construccion de edificaciones

de realizar &l
con Cédula de Ciudadania nimero de documento de Identidad 78753435  del
quien se encuentra desarrollando a alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, &l aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Ne de contacto: 3003198020
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PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO

Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Para: jaimecarrascall44@gmail.com
Monteria, 13/08/2022

Sefior (a
Maestro Jaime Carrascal
Jaime Carrascal

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Froductiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria v Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en &l talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva correspande a proceso formativo que se da en situscionss reales de trabajo, donds &l aprendiz aplica los conocimisntos, habilidades y
sestrezas desamoiladzs en iz Sapa lective. £510 inCiLye el CONDCIMIENto O heCchOS y Procesos, la COMPrension de 108 Principios y ias teorias y las
maneras Oe utilizar y aplicar SUS COMPEtencias &n SIUACIONES CONMIENAS O NUEVSS. (CONCERto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
acagémico y comportamental del aprendiz Danis David Zapata Contreras  con Cédula de Ciudadania nomero de documento de dentidad 1067878205  del
programa  Construccion de edificaciones quien se encuentra desarrolando la atternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacién, relaciono los datos para el contacto con la empresa, & aprendiz v &l CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
Ne de contacto: 3003798020

1 Llamada de Teams
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Mirta Beatriz Martinez Ruiz
Para: herrerarodriguezheriberto@gmail.com

Sefior (a) i
HERIBERTO HERRERA RODRIGUEZ
Monteria

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SEMA Regional Cérdoba - CCTT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva i proceso sedsen reales o trabajo, donde £l aprendiz plica i0S conocimientos, habilitades y
destrezas desarrolladas en I3 stapa lsctiva. Esto incluye &l conceimiento de hechos y procesos, la comprensicn de los principios y Ias teorias y las
manerss de utilizar y splicar sus competencias en situsciones cotidianas o nuevas. (Concepto SEMA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglemento Aprendiz, el Centro de formacisn me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico ¥ comportamental del aprendiz Eva luz Mestra Rodriguez  con Cédula de Ciudadania nimero de documento de identidad 1088807755  del
programa  Construccién de edificacion quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacion, relacionc los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y &l CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3003198020
Correo electrénico: mbmartinezn@sena.edu.co
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Sefior (a)
G construcciénes - jose Gutiérrez
Diagonal 15 barrio La granja

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cardoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde &l procese formativo que se da en situaciones reales de trabajo, donde &l sprendiz aplica los conocimientos, hebilidades y
destrezas desarrolladas en le etapa lective. Esto incluye &l conocimisnto de hechos y procesos, la comprension de los principios y las teorias y las
maneras de utilizar y spiicar sus competencias en situsciones cotidianas o nuevas. (Concepto SENAJ

Dando cumplimiento &l Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como respensable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz Juan Camilo Gutierrez Giran  con Cédula de Ciudadania nimero de documento de dentidad 1003401054 del
programa  Construccion y edificacion quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacian, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3003195020
Correo electronico: mbmartinezr@sens.edu.co
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Sefior (a)
Waestro de obras
Maestro de obras

Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrolio de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde a! proceso formativo Gue se ds en situsciones resies de trabajo, donde el sprendiz splics los conocimientos, habilidades v
destrezas desarroliades en la etepe lective. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, le comprension de los principios y lss teories y las
maneras de utilizar y aplicar sus ias en idianas o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, el Centro de formacién me ha
académico y comportamental del aprendiz Jazmin del Carmen yanez florez
programa Construccion de edificacion

como r de realizar el

con Cédula de Ciudadania nimero de documento de Identidad 1067899013 del
quien se encuentra desarrollando Ia alternativa de su Etapa productiva en su empresa.

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y &l CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
M de contacte: 3003198020
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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
téenico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde af proceso se resles e trabajo, donde &l sprendiz aplica los conocimientos, habilidades v
destrezas desarrollades en le etapa lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, ia comprension de los principios y les teorias y las
maneras de utilizar y aplicer sus en o nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacién me ha
académico y comportamental del aprendiz Luis David TORRES YANES
programa  Construccion de edificaciones

como r de realizar el

con Cédula de Ciudadania nimero de documento de kentidad 1067953013 del
quien se encuentra desarrollando Ja alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCT.

Instructor (a) sequimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
H® de contactn 3003198070
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424
Sefior (a)

Shait Perez carvajal
Cerete Cardoba

Asunto

instructor de Etapa

Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cordoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde al proceso formative que se da en situacionss reales de trabajo, donde &l aprendiz aplica los cenocimientos, habilidades y
destrezas desarrolladss en la etaps lectiva. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, s comprension de (oS principios y las teorias y lss
maneras de utilizar y aplicar sus nuevas. (Concepto SENA)

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, el Centro de formacion me ha designad
académico y comportamental del aprendiz Fernando jose Pérez Terdn
programa construccién de edificacion

de realizar el
con Cédula de Ciudadania nimero de documento de Identidad 1003027612
quien se encuentra desarrollando la atternativa de su Etapa productiva en su empresa

oel

A continuacion, relacione los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N° de contacto: 3003198020
Correo electronico: mbmartinezr@sens. edu.co
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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva.
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva &l proceso reales de trabajo, donde el sprendiz splica los conocimientos, habilidades v
sestrezas desamrolizdas en ls etsps iective. ESto incluye & CONOCIMIENtD de hECAGS y ProCESDS, la COMPrension ot I0S Principios y 25 teorias y a5
maneras de utilizar y aplicar sus compstencias en situaciones cotidianas o nuevas. (Concepie SENA)

Dande cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Reglsmento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar e seguimiento
académico y comportamental del aprendiz Luisa Fernanda Caraballo Medrano  con Cédula de Ciudadania namero de documento de ldentidad 1010098535
del programa  téenico en construccion de edificaciones quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su
empresa.

A continuacian, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y el CCIT.

Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ
N° de contacto: 3003198020
Correo electronico: mbmartinezr@sena.edu.co
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Asunto: Presentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turisme del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humane y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa.

La Etapa Productiva corresponde &/ proceso formativo que se da en situsciones resies de trabsjo, donds el sprendiz splics los conocimisntos, habilidades y
destrezas desamoilsoss en 3 &taps lectiva. ESID incluye &l CONOCIMIENts Ge hEChOS ¥ DrOCESCS, (3 COMPrensicn de I0S principios v 1S teoriss v iss
manerss de utilizar y spiicar sus nuevss. (Concepto SENA)

Dando cumpiimiento al Acuerde 0007 de 2012 Reglamento Aprendiz, €l Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz isa Caterine Rodriguez coronado con Cédula de Ciudadania nimero de documento de Identidad 1067857604 del
programa  Tec. Construccién de edificaciones quien se encuentra desarrollando la atternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacién, relacione los datos para el contacte con la empresa, el aprendiz y el CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

N° de contacto: 3003795020
Correo electrénico: mbmartinezr@sens edu.co
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Asunto: Fresentacion instructor de seguimiento Etapa Productiva
Cordial saludo,

El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Cérdoba - CCIT, extiende un saludo de agradecimiento por la confianza en el talento humano y
técnico de sus aprendices SENA, para el desarrollo de su Etapa Productiva vinculados en su empresa

La Etapa Productiva corresponde &l proceso formativo que se d en situsciones resles ds trabajo, donde s! sprendiz apiics los conocimientos, habilidades y
destrezas desarroliadas en le etaps lective. Esto incluye el conocimiento de hechos y procesos, la comprensin de los principios y les teories y las
maneras de utilizar y aplicar sus competencias en situacionss cotidianas o nuevas. (Concepto SENA}

Dando cumplimiento al Acuerdo 0007 de 2012 Regiamento Aprendiz, &l Centro de formacion me ha designado como responsable de realizar el seguimiento
académico y comportamental del aprendiz Andrés Felipe Mufioz Sanchez  con Tarjeta de Identidad nimero de documento de identidad 1062857338  del
programa  Construccion de edificaciones quien se encuentra desarrollando la alternativa de su Etapa productiva en su empresa

A continuacion, relaciono los datos para el contacto con la empresa, el aprendiz y &l CCIT.
Instructor (a) seguimiento: MIRTA BEATRIZ MARTINEZ RUIZ

Ne de contacto: 3003198020
Correo electronico: mbmartinezrfisena edu.co



